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KRAJOWY Rzeczpospolita Sfinansowane przez
PLAN Polskap p Unie Europejska
ODBUDOWY NextGenerationEU







Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
„Branżowe Centrum Umiejętności dla elektroniki”
Konkurs uzupełniający na utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120  branżowych centrów umiejętności (BCU) realizujących koncepcję centrów  doskonałości zawodowej (CoVEs) 
ogłoszony w ramach Krajowego Planu Odbudowy i  Zwiększania Odporności ( KPO),
Inwestycji: A3.1.1. Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie
Regulamin wprowadzony jest na potrzeby projektu "Branżowe Centrum Umiejętności dla elektroniki" realizowanego w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności, 

Komponent A:  Odporność i konkurencyjność gospodarki, Inwestycja 

A3.1.1: Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego             oraz uczenia się przez całe życie współfinansowane ze środków Krajowego Planu Odbudowy                  i Zwiększania Odporności.
§ 1
 Informacja o Projekcie

1. Lider  projektu: Gmina Miasto Częstochowa z siedzibą w Częstochowie przy ul. Śląskiej 11/13.

2. Partner projektu: Krajowa Izba Gospodarcza Elektroniki i Telekomunikacji w Warszawie przy ul. Stępińskiej 22/30.

3. Organizator kursów i szkoleń:  Branżowe Centrum Umiejętności w Dziedzinie Elektroniki                 w Technicznych Zakładach Naukowych w Częstochowie, ul. Jasnogórska 84/90.

4. Cel główny projektu:  wsparcie przygotowania kadr na potrzeby nowoczesnej gospodarki              w branży elektronicznej poprzez utworzenie i wsparcie funkcjonowania Branżowego Centrum Umiejętności w Dziedzinie Elektroniki w  okresie od  1 stycznia 2026 r. do 30.06.2026 r. w zakresie  działania w czterech obszarach: działalność edukacyjno-szkoleniowa, działalność integrująco wspierająca, działalność innowacyjno-rozwojowa, działalność doradczo promocyjna.

5. Projekt skierowany jest łącznie do  200 uczestników,  w tym 60 osób młodych, 120 osób dorosłych, 20 nauczycieli kształcenia zawodowego.

6. Udział w projekcie jest bezpłatny- koszty realizacji form wsparcia współfinansowane są                 ze środków Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności ( KPO), , Inwestycji: A3.1.1. Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie.
§ 2

Postanowienia ogólne

1. Regulamin określa zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pod nazwą: „Branżowe Centrum Umiejętności dla  elektroniki. ”

2. Projekt realizowany jest od 1 kwietnia 2025 r. do 30 czerwca 2026 r.

       3. Szkolenia i kursy w ramach niniejszego projektu realizowane będą do 30 czerwca 2026 r.
       4. Wsparciem w ramach projektu  objętych zostanie:

a) 60 osób  młodych w wieku od 14 do 24 lat (uczniowie i studenci, w tym 10 kobiet),

b)  120 osoby dorosłe w wieku od 25 do 64 lat (z wyjątkiem nauczycieli, w tym 20 kobiet), 

c) 20 nauczycieli kształcenia zawodowego, w tym 4 kobiety.

                                                     § 3

             Oferowane formy wsparcia w ramach rekrutacji

1. Wykaz form wsparcia w ramach Projektu:
	Lp.
	Nazwa formy wsparcia
	Liczba uczestników zajęć
	Liczba godzin na grupę/osobę

	I.
	Szkolenia dla osób młodych
	60 os.
	

	1. 
	Komputerowe wspomaganie projektowania sieci TV/SAT w budynkach jedno i wielorodzinnych i przepisy BHP w elektronice i zdobycie uprawnień SEP do 1kV
	8
	50

	2.
	Diagnostyka i naprawa układów elektronicznych z zastosowaniem programu MICRO-CAP i przepisy BHP w elektronice i zdobycie uprawnień SEP do 1kV 
	8
	50

	3.
	Komputerowe wspomaganie projektowanie układów cyfrowych i Język angielski zawodowy branżowy 
	8
	50

	4.
	Komputerowe wspomaganie projektowania CAD/CAM i druku 3D
	6
	30

	5.
	Kurs Arduino moduł podstawowy i zaawansowany
	6
	30

	6.
	Przepisy BHP w elektronice i zdobycie uprawnień SEP do  1kV oraz Język angielski zawodowy branżowy
	8
	50

	7.
	AI w elektronice i Język angielski zawodowy branżowy
	8
	50

	8.
	Podstawy analizy cyfrowych układów elektronicznych. Analiza i synteza układów sekwencyjnych i Język angielski zawodowy branżowy
	8
	55

	II
	Szkolenia dla osób dorosłych
	120
	

	1.
	Specjalista Elektronik – bezpieczny montaż i naprawa maszyn ˙ oraz urządzeń” - IPC-A-610G ´ (CIS) - Dopuszczalność´ zespołów elektronicznych
	36
	40

	2.
	Specjalista Elektronik – bezpieczny montaż i naprawa ˙ maszyn oraz urządzeń ” - ´ IPC-7711/7721 (CIS) - Poprawki, modyfikacja i naprawa zespołów elektronicznych
	 24
	40

	3.
	Kompatybilność elektromagnetyczna (EMC)
	25
	32

	4.
	Cyberbezpieczeństwo w  systemach automatyki i projektowanie elektroniki
	25
	40

	5.
	Montaż i eksploatacja  elektronicznych układów inteligentnego zarządzania energią /edukacja poza formalna- sektorowa/
	10
	120

	III
	Szkolenia branżowe dla nauczycieli kształcenia zawodowego
	20
	

	1.
	Język obcy zawodowy dla nauczycieli
	4
	80

	2.
	AI dla nauczycieli kształcenia zawodowego
	5
	15

	3.
	Cisco Certified Support Technician CCST IT Support
	4
	70

	4.
	Cyberbezpieczenstwo w systemach automatyki
	4
	24

	5.
	Specjalista Elektronik – bezpieczny montaż i naprawa maszyn oraz urządzeń - IPC-A-610G (CIS) - Dopuszczalność zespołów elektronicznych


	1
	40

	6.
	Specjalista Elektronik – bezpieczny montaż i naprawa maszyn oraz urządzeń - IPC-7711/7721 (CIS) - Poprawki, modyfikacja i naprawa zespołów elektronicznych 
	1
	40

	7.
	 Kompatybilność elektromagnetyczna (EMC)
	1
	32


2. Harmonogram i realizacja różnych form wsparcia będą dostosowane do możliwości 
             czasowych uczniów, studentów, doktorantów, nauczycieli i osób dorosłych.
3. Wszystkie formy wsparcia mają na celu przygotowanie kadr do pracy w  nowoczesnej gospodarce w branży elektronicznej . Projekt umożliwia rozwój praktycznych  umiejętności zawodowych uczniów, studentów, doktorantów , nauczycieli oraz innych osób dorosłych    poprzez szkolenia i kursy z zakresu  montaż i obsługi  elektronicznych układów inteligentnego zarządzania energią oraz usług cyfrowych.  Dodatkowo wspiera podnoszenie kwalifikacji i przekwalifikowanie zawodowe w ramach edukacji poza formalnej   ( sektorowej) oraz umożliwia udział w zajęciach praktycznych związanych z elektroniką. 
                                                        § 4

                                               Realizacja szkoleń i kursów
1.  Szkolenia i kursy  realizowane są wg programów  udostępnionych uczestnikom i  także zamieszczonych na stronie internetowej BCUE www.bcue.czest.edu.pl   i Partnera https://www.kigeit.org.pl/. 

2. Zajęcia  będą prowadzone przez wysoko wykwalifikowaną kadrę dydaktyczną  z branży elektroniki.

3.  Informacje o szkoleniach publikowane będą na stronach internetowych projektu                            i prezentowane przed rozpoczęciem szkolenia lub kursu na stronie  BCUE www.bcue.czest.edu.pl   i Partnera www.kigeit.org.pl.
4. Nadzór merytoryczny  sprawuje Dyrektor Technicznych Zakładów Naukowych im. gen. Władysława Sikorskiego w Częstochowie i wyznaczony przez niego  wicedyrektor ds.  Branżowego Centrum Umiejętności w Dziedzinie Elektroniki w Częstochowie.
5. Organizator  pokrywa koszty wyżywienia podczas szkoleń/ kursów oraz ewentualne koszty dojazdu i noclegu.
6. Szkolenia i kursy kończą się egzaminem końcowym.

7. Po zadanym egzaminie uczestnicy kursów otrzymają  wydane przez BCUE i współpracujący podmiot branżowy odpowiednio:

a- branżowy certyfikat umiejętności potwierdzający nabycie określonych umiejętności zawodowych w przypadku szkoleń dla osób dorosłych i osób młodych w wieku 14-24 lat            ( uczniowie, studenci) albo certyfikat kwalifikacji z zakresu edukacji poza formalnej                        ( sektorowej) potwierdzający nabycie określonej kwalifikacji, właściwej dla danej dziedziny- w przypadku kursów dla osób dorosłych;

b- zaświadczenia o ukończeniu szkolenia branżowego zawierającego informacje o zakresie            i wymiarze odbytego szkolenia branżowego- w przypadku szkolenia dla nauczycieli kształcenia zawodowego- zgodnie ze stosownym rozporządzeniem ministra właściwego do spraw oświaty lub certyfikaty kwalifikacji z zakresu edukacji poza formalnej (sektorowej) potwierdzające nabycie określonej kwalifikacji właściwej dla danej dziedziny;
8. Egzamin nie może być przeprowadzany z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość.

9. Uczestnik szkolenia lub kursu zobowiązany jest do uczestnictwa w co najmniej 75% z całkowitej liczby godzin szkolenia lub kursu.
                                                                      § 5

                                  Zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestników do projektu
1. Projekt realizowany jest zgodnie z zasadą równości szans, niedyskryminacji oraz dostępności dla osób z niepełnosprawnościami.
2. Wszyscy kandydaci mają zapewnione jednakowe warunki uczestnictwa w procesie rekrutacji oraz w szkoleniach i kursach, niezależnie od płci, niepełnosprawności, pochodzenia etnicznego, wyznania, światopoglądu, czy statusu społeczno-ekonomicznego.
3. Organizator zobowiązuje się do zapewnienia dostępności architektonicznej, cyfrowej   i informacyjnej zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.
4. W przypadku osób z niepełnosprawnościami, na wniosek uczestnika, możliwe jest dostosowanie formy uczestnictwa oraz wsparcia do indywidualnych potrzeb.

5. Terminy rekrutacji:

1. Osoby młode i nauczyciele kształcenia zawodowego – jeśli rekrutacja zostanie ogłoszona w tym tygodniu to: podstawowa: styczeń-luty 2026 r. uzupełniająca: marzec 2026 r.               

      2.  Osoby dorosłe: rekrutacja prowadzona jest w trybie ciągłym od dnia ogłoszenia naboru do wyczerpania miejsc.
7. Rekrutację do projektu poprzedza:

a- akcja informacyjno – promocyjna w mediach społecznościowych i innych mass mediach;

b- ogłoszenie o naborze zamieszczone  na stronie Gminy Częstochowa            www.czestochowa.pl , BCUE www.bcue.czest.edu.pl, a także  stronie  internetowej Partnera https://www.kigeit.org.pl/ 

c- składanie dokumentów rekrutacyjnych do projektu przez osoby młode ( os. w wieku 14 do 24 r.ż.), osoby dorosłe, nauczycieli kształcenia zawodowego.
8. Ogólne terminy składania dokumentów dla:
a- Osób młodych i nauczycieli kształcenia zawodowego:

- rekrutacja podstawowa: minimum 14 dni od dnia ogłoszenia naboru
- rekrutacja uzupełniająca: minimum 7 dni

- ocena formalna: maksymalnie 3 dni

- ocena merytoryczna: maksymalnie 7 dni

- wyniki: po zakończonej ocenie zostaną sporządzone listy podstawowe i ewentualnie rezerwowe
b- osób dorosłych:

      - nabór prowadzony w  trybie ciągłym

- ocena formalna - maksymalnie 3 dni

- ocena merytoryczna: maksymalnie 7 dni

- wyniki – rekrutowane osoby będą sukcesywnie wpisywane na listę podstawową aż do wyczerpania miejsc, w przypadku większego zainteresowania zostanie sporządzona lista rezerwowa.
9. Kryteria uczestnictwa
Do udziału w projekcie mogą  zgłaszać się osoby, które spełniają następujące warunki:

a-  osoby młode ( 14- 24 r.ż.):

- uczniowie szkół branżowych pierwszego i drugiego stopnia oraz techników                              w zawodach z dziedziny elektroniki,

- studenci i doktoranci kierunków związanych z elektroniką;

b- Osoby dorosłe ( 25 do 64 r. ż.)

- aktywne zawodowo w branży elektronicznej,

- zainteresowane podnoszeniem kwalifikacji lub zmianą specjalizacji  związaną  z elektroniką,

- planujące zmianę zawodu lub pozostające bez zatrudnienia i pragnące rozpocząć pracę 
w branży elektronicznej;

c- Nauczyciele kształcenia zawodowego:

- nauczyciele teoretycznych i praktycznych przedmiotów zawodowych                                  oraz instruktorzy praktycznej nauki zawodu zatrudnieni w szkołach branżowych lub technikach, pragnący podnosić lub poszerzyć kompetencje w zakresie elektroniki.
10. Kryteria oceny kandydatów

· Kryteria formalne:
Potwierdzenie statusu (osoba dorosła, nauczyciel kształcenia zawodowego, osoba młoda) oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych – 0 lub 1 pkt.

· Kryteria merytoryczne:
Ankieta badająca predyspozycje i motywację – do 15 pkt.
Dla nauczycieli dodatkowo rekomendacja dyrektora – do 5 pkt.

11. Wymagane dokumenty rekrutacyjne

	Grupa uczestników
	Wymagane dokumenty

	Osoby młode
	- Formularz zgłoszeniowy (zał. 3) 
- Deklaracja uczestnictwa (zał. 6/7- dla osoby niepełnoletniej) 
- Zgoda rodzica/opiekuna (zał. 8, jeśli niepełnoletni) 
- Kopia orzeczenia o niepełnosprawności (jeśli dotyczy) 
- Zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań (zał. 9 – dla studentów) 
- Klauzule informacyjne (zał. 10) 

	Osoby dorosłe
	- Formularz zgłoszeniowy (zał. 4) 
- Deklaracja uczestnictwa (zał. 6) 
- Kopia orzeczenia o niepełnosprawności (jeśli dotyczy) 
- Zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań (zał. 9) 
- Klauzule informacyjne  (zał. 10) 

	Nauczyciele
	- Formularz zgłoszeniowy (zał. 5) 
- Deklaracja uczestnictwa (zał. 6) 
- Kopia orzeczenia o niepełnosprawności (jeśli dotyczy) 
- Zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań (zał. 9) 
- Klauzule informacyjne (zał. 10) 
- Rekomendacja dyrektora 

	
	


12. Wzory dokumentów rekrutacyjnych będą dostępne na stronach internetowych                                  BCUE www.bcue.czest.edu.pl,  Partnera  www.kigeit.org.pl oraz na stronie Gminy  Częstochowa www.czestochowa.pl          
13. Przebieg rekrutacji

a- wypełnienie formularza zgłoszeniowego -po pobraniu  - ze  strony  BCUE www.bcue.czest.edu.pl oraz Partnera,( dla osób dorosłych) www.kigeit.org.pl 
b- pobranie, wypełnienie i podpisanie pozostałych załączników umieszczonych na stronie naboru;
c- dostarczenie podpisanych  przez osoby pełnoletnie lub przez rodziców / opiekuna prawnego ( w przypadku osób niepełnoletnich) wymaganych dokumentów w wersji papierowej               ( osobiście, kurierem lub pocztą) do biura BCUE przy Technicznych Zakładach Naukowych im. gen. Władysława Sikorskiego przy ul. Jasnogórskiej 84/90 w Częstochowie w terminie do 7 dni roboczych od daty nadania z adnotacją na kopercie  „ Dokumenty rekrutacyjne do projektu Branżowe Centrum Umiejętności w Dziedzinie Elektroniki w Częstochowie na kurs…………………….  .( wpisać nazwę kursu). Za datę dostarczenia przyjmuje się datę ich  wpływu do biura BCUE.
d- ocena formalna i merytoryczna zgłoszeń przez Komisję Rekrutacyjną.

e- . Informacja o wynikach będzie przekazana mailowo na adres wskazany w formularzu.

f- w przypadku równej liczby punktów decyduje data i godzina zgłoszenia.
Terminy naboru do udziału w Projekcie  będą wskazane w ogłoszeniu o rekrutacji.
14. kwalifikacja uczestników do projektu:
Komisja Rekrutacyjna w składzie:  Wicedyrektor  ds. Branżowego Centrum Umiejętności w Dziedzinie Elektroniki w Technicznych Zakładach Naukowych oraz przedstawiciel Partnera, która dokona: 
a- weryfikacji zgłoszeń kandydatów;

b- oceny spełnienia kryteriów formalnych i merytorycznych;

c- sporządzenia list podstawowych i rezerwowych uczestników;

d- rozstrzygnięcia ewentualnych wątpliwości związanych z rekrutacją.
15. Ogłoszenie wyników rekrutacji

a- osoby biorące udział w rekrutacji do projektu zostaną poinformowane o wynikach rekrutacji drogą elektroniczną na adres @ wskazany w formularzu zgłoszeniowym;
b- każda osoba ma prawo do odwołania się od decyzji Komisji Rekrutacyjnej. W tym celu należy zgłosić pisemnie uwagi (w terminie nie późniejszym niż 5 dni roboczych od dnia uzyskania informacji o wynikach rekrutacji) na adres biura BCUE. Ostateczną decyzję o przyjęciu/nieprzyjęciu kandydata do projektu podejmować będzie Komisja Rekrutacyjna;
c- w przypadku rezygnacji lub skreślenia ze szkolenia lub kursu z powodu niedostarczenia wymaganych dokumentów Komisja Rekrutacyjna będzie kwalifikować kolejne osoby z listy rezerwowych;
d- w sytuacji wyczerpania limitu miejsc na daną formę wsparcia powstaną oddzielne listy rezerwowe, które będą tworzyły osoby, które zgłosiły chęć udziału w szkoleniu lub kursie lecz nie zostały zakwalifikowane do szkolenia lub kursu ze względu na brak miejsc;
e- dopuszcza się możliwość wcześniejszego zakończenia rekrutacji w przypadku zgłoszeń na dane szkolenie przekraczające 200% założonej liczebności grupy;
f- W przypadku małej liczby osób zainteresowanych uczestnictwem w szkoleniu lub kursie proces rekrutacji może zostać przedłużony;

g- złożone przez Kandydatów dokumenty aplikacyjne nie podlegają zwrotowi;

h- dokumentacja z postępowania rekrutacyjnego jest archiwizowana zgodnie                                z obowiązującymi przepisami prawa.

                                                         § 6

                        Prawa i obowiązki uczestników szkoleń i kursów 

1. Udział w projekcie jest dobrowolny.

2. Uczestnik projektu nie ponosi kosztów uczestnictwa, dojazdu, noclegu, wyżywienia

3. Każdy uczestnik projektu ma prawo do:

a- udziału w Projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu,

b- otrzymania bezpłatnych materiałów szkoleniowych,

c- oceny organizacji i przebiegu zajęć,

4. otrzymania zaświadczenia/certyfikatu o ukończeniu kursu/szkolenia pod warunkiem przystąpienia do egzaminu końcowego oraz z zachowaniem frekwencji na poziomie nie niższym niż 75%.
5. Uczestnik Projektu zobowiązany jest do:

a- zapoznania się z treścią niniejszego Regulaminu,
b- systematycznego udziału w szkoleniu/kursie zgodnie z ustalonym harmonogramem, potwierdzając ten fakt własnoręcznym podpisem na liście obecności lub w przypadku osób o znacznym stopniu niepełnosprawności obecność potwierdza nauczyciel swoim podpisem (minimum 75%), 
c- nadrobienia materiału szkoleniowego w przypadku nieobecności –zamieszczonego na platformie  moodle,
d- bieżącego informowania personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego udział w Projekcie oraz usprawiedliwiania nieobecności na zajęciach,

e- wypełniania ankiet dla celów ewaluacji i monitorowania projektu,
f- udzielania informacji na temat rezultatów swojego uczestnictwa w Projekcie w celu monitorowania realizacji działań,

g- przestrzegania przyjętych norm i zasad współżycia społecznego, w tym dbałości o sprzęt i urządzenia wykorzystywane w trakcie realizacji Projektu,

h- informowania o zmianach dotyczących danych osobowych.
i- ma prawo do wyżywienia w trakcie szkoleń, ewentualnego zwrotu kosztów dojazdu         i noclegów.
                                                                            § 7
                                     Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie
1. Uczestnik może zrezygnować z udziału w Projekcie nie później niż 5 dni roboczych przed rozpoczęciem pierwszych zajęć powiadamiając o tym zamiarze Realizatora Projektu. W to miejsce zakwalifikowany jest kolejny uczestnik z listy rezerwowej.
2. Uczestnik może zrezygnować z udziału w Projekcie w trakcie jego trwania tylko w uzasadnionych przypadkach: z  powodów zdrowotnych lub działania siły wyższej, które nie są znane uczestnikowi   w momencie rozpoczęcia udziału w Projekcie poprzez dostarczenie do sekretariatu BCUE wypełnionego Załącznika nr 11 – Rezygnacja z udziału w projekcie powinna być poparta stosownymi dokumentami.

3. Organizator  Projektu zastrzega sobie prawo do skreślenia Uczestnika/Uczestniczki z listy Uczestników/czek Projektu w przypadku naruszenia przez niego/nią niniejszego Regulaminu oraz zasad współżycia społecznego, w szczególności w przypadku picia alkoholu, naruszenia nietykalności cielesnej innego Uczestnika/Uczestniczki, trenera lub pracownika sekretariatu Projektu, udowodnionego aktu kradzieży lub szczególnego wandalizmu.

4. W przypadku rezygnacji lub skreślenia Uczestnika/Uczestniczki z listy osób zakwalifikowanych do projektu, jego miejsce zajmie osoba z listy rezerwowej

5. W przypadku skreślenia z listy lub nieuzasadnionej rezygnacji z udziału w szkoleniu zawodowym, kursie lub szkoleniu branżowym Organizator  może domagać się zwrotu otrzymanych materiałów szkoleniowych i/lub innych kosztów poniesionych                               z realizacją szkolenia zawodowego, kursu lub szkolenia branżowego.                                                               
                                                                  § 8
                                                              Postanowienie końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie mają odpowiednie reguły i zasady wynikające z Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności, 
a także przepisy wynikające z właściwych aktów prawa wspólnotowego i polskiego - 
w szczególności kodeksu cywilnego oraz przepisów o ochronie danych osobowych.
2. Organizator nie odpowiada za rzeczy pozostawione bez opieki w salach zajęć, na korytarzach lub w obrębie siedziby BCUE.

3. Za szkody oraz zniszczenie mienia na terenie BCUE przez niepełnoletnich uczestników odpowiadają ich rodzice/opiekunowie prawni.

4. Organizator nie ponosi odpowiedzialności za niepełnoletnich Uczestników/niepełnoletnie Uczestniczki poza czasem ich zajęć w ramach szkolenia/kursu (podczas drogi do/z siedziby BCUE).

5. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu należy do Branżowego Centrum Umiejętności w Dziedzinie Elektroniki w Częstochowie w oparciu o odpowiednie reguły i zasady wynikające z przepisów.

6. Lider Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w każdym czasie. Zmiany wprowadza się w formie aneksu.

7. Lider Projektu nie ponosi odpowiedzialności za zmiany w dokumentach programowych i wytycznych dotyczących wsparcia.

Niniejszy Regulamin obowiązuje od dnia zatwierdzenia w okresie realizacji projektu.
Wykaz załączników:

1. Formularz zgłoszeniowy osoba młoda- zał. 3;

2. Formularz zgłoszeniowy osoba dorosła- zał. 4;

3. Formularz zgłoszeniowy nauczyciel- zał. 5;

4. Deklaracja uczestnictwa osoba pełnoletnia- zał. 6;

5. Deklaracja uczestnictwa osoba niepełnoletnia- zał. 7;

6. Zgoda rodzica/opiekuna prawnego dla niepełnoletniego – zał. 8;

7. Zaświadczenie o braku przeciwskazań zdrowotnych – zał. 9;

8. Klauzula RODO- zał. 10;

9. Rezygnacja z udziału w projekcie- zał. 11

10. Zgoda na przetwarzanie wizerunku 
11. Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych
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